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تدفین پـیکر پاك و مطهر شهدای گمنام 
دفاع مقدس در شرکت های بهره بردار جنوب

صفحه ۶

“

صفحه۲

“

صنـــدوق  بـــرای  ادغـــام  موضـــوع 
بازنشســـتگی صنعـــت نفـــت مط�ح 

نیست 

�ونمایـی از خیانت بعضی از مسئولین 
به مردم مظلوم خوزستان
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تدفین پ�کر پاك و مطهر 
شهدای گمنام دفاع مقدس 

در شرکت های بهــره بــردار 
جنوب 

چرا شرکت های نفت ، 
گاز ، پالایش و پت�وشیمی 

به رشته مهندسی نفت    
بی توجه هستند؟

مراسم باشکوه تشی�ع و خا�سپا�ی یک شهید گمنام دفاع مقدس با حضور 
کارکنان و مدیران صنعت نفت جنوب �وز یکشنبه در ستاد شرکت بهره بردا�ی 

نفت و گاز ما�ون در اهواز برگزار شد. 
شایان ذکر است نماز این شهید گمنام توسط حضرت آیت الله موسوی جزای�ی 
والمسلمین  الاسلام  حجت  آن  از  پس  و  شد  خوانده  خبرگان  مجلس  عضو 

حاجتی امام جمعه موقت اهواز به سخنرانی پرداختند.
همچنین هفته گذشته همزمان با سال�وز شهادت حضرت فاطمه زهرا سلام
 الله علیها، با حضور مردم ولایتمدار، مؤمن و انقلابی گچساران پ�کر پا� یک 
گاز  و  نفت  بهره بردا�ی  شرکت  ادا�ی  محوطه  در  مقدس  دفاع  گمنام  شهید 

گچساران به خا� سپرده شد.

عدم توجه به اشـــتغال فا�غ التحصیلان رشـــته مهندســـی نفت باعث 
ســـرخوردگی فا�غ التحصیلان این رشته بســـیار مهم دانشگاهی شده 

است.
بـه گـزارش خبرنگار نفت آنلاین، هر سـاله صدها نفر به فا�غ التحصیلان 
رشـته مهندسـی نفـت در سراسـر کشـور اضافـه مـی شـود ایـن در حالی 
اسـت کـه نفـرات قبلـی همچنـان موفـق بـه اسـتخدام در هیچکـدام از 

شرکت های دولتی یا خصوصی مرتبط با صنعت نفت نشده اند. 
فـا�غ التحصـیلان رشـته مهندسـی نفـت راهـی جـز اسـتخدام در صنایـع 
نفـت، گاز ، پالایـش و یـا پت�وشـیمی ندارنـد امـا آ�هـی هـای اسـتخدامی 
شـرکت هـای مرتبـط بـا صنعـت نفت نشـان می دهـد که این شـرکت ها 
تمایلـی به جذب فا�غ التحصیلان رشـته مهندسـی نفـت و گرایش های 

مرتبط را ندارند! 

عـدم توجـه بـه فا�غ التحصیلان رشـته نفـت در ایران در حالی اسـت که 
در سراسـر دنیـا شـرکت هـای معتبـر نفتـی توجـه ویـژه ای به این رشـته 
همیشـه  خـود  اسـتخدامی  هـای  فراخـوان  در  و  دارنـد  تحصیلـی 

مهندسین نفت در اولویت اصلی قرار دارند. 
جوانـان بـا هـزار امیـد و آ��و ایـن رشـته را ان�خـاب و پـس از پایـان دوران 
تحصیـل چـاره ای جز اسـتخدام در صنایع نفتـی ندارند اما نبود فرصت 
های شـغلی باعث شـده که از ان�خاب رشـته مهندسـی نفت پشـیمان 

شوند. 
حــال ســوال اینجاســت کــه ا�ــر بــه رشــته مهندســی نفــت نیــاز ندا��ــد 
چــرا هــر ســال بــه تعــداد دانشــگاه هایــی کــه ایــن رشــته را تد��ــس مــی 
کننــد اف�وده مــی شــود؟ یــا چــرا تد��ــس آنــرا در دانشــگاه هــا متوقــف 

نمی کنید؟
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و  تصویر  ارسال  با  آنلاین  نفت  مامو��تی  مخاطبین  از  جمعی 
یادداشتی هماهنگ نوشتند: 

انسانی  منابع  توسط  شده  ابلاغ  نفت  پرسنل  غذای  ه��نه  نامه 
وزارت نفت عینا خدمت�ان ارسال می گردد . لطفا از آقایان ب�رسید از 
کجا غذا می خ��د به این قیمت ؟  تا ما هم از همانجا تهیه کنیم !!!!  
( قیمت هر وعده غذا در ابلاغیه وزارت نفت یکصد هزارتومان تعی�ن 
این  با  آیا  ؟  چیست  ها  ه��نه  این  برای  آنها  محاسبه  مبنای  شده) 

قیمت یک سالاد هم به شما می دهند؟

�ونمایـی از خیانت بعضی از مسئولین به 
مردم مظلوم خوزستان  

مبلغ عجیب ه��نه عامل 
غذا پرسنل مامو��تی نفت!

ان�شار  با  خوزستان  ای  رسانه  فعلان  بعضی  گذشته  �وزهای  در 
اخبا�ی در فضای مجا�ی نوشتند: هفته گذشته قبل از سفر رئیس 
مسئولان  و  مدیران  توسط  خوزستان  به  ��ست  محیط  سازمان 
از  بسیا�ی  فعالیت  کاهش  دستور  جنوب  در  مختلف  های  بخش 
از  پس  و  شد  داده  دارند  استان  این  در  بسیا�ی  آلودگی  که  صنایع 
پایان سفر خانم شینا انصا�ی و بازگشت ایشان به تهران مجددا این 

صنایع به حالت قبلی خود بازگشتند !
حال سوال از مسئولینی که در این استان نفتخیز هستند این است : 
توسط  خوزستان  هوای  آلودگی  های  واقعیت  گذا��د  نمی  چرا 
مدیران ارشد دولت در پایتخت دیده شوند؟ آیا این رفتار خیانت در 
حق مردم مظلوم خوزستان نیست؟ آیا صندلی مسئولیت ا�زشش را 

دارد که اینچنین کنید؟

بصورت  ��ست  محیط  سازمان  توسط  امیدوا��م   : آنلاین  نفت  
تا واقعیت های  از جنوب بازدید صورت گیرد  نامحسوس و س�زده 

آلودگی هوای این استان آشکارتر شود.
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به پاس اقدامات انجام شده برای 
ت�ویج علوم قرآنی؛ 

تجلیل رئیس آموزش و پ�ورش 
خرمشهر از مدیرعامل شرکت نفت 

و گاز ا�وندان

بــا همــکا�ی شــرکت نفــت و گاز ا�ونــدان و پــارک علــم و 
فنــاو�ی خوزســتان از ط�ح های توانمندســا�ی بانوان 
غــرب کا�ون در حــوزه کســب و کارهــای فناورانــه و 
ــوز دُخــت (ط�ح توامنــد ســا�ی بانوان 

ُ
خلاق شــامل خ

در کســب و کارهــای فناورانــه) و یُــس�ی (شــامل ط�ح 
خلاق)  صنایــع  حــوره  در  بانــوان  توانمدســا�ی 

�ونمایی شد.

ط�ح هــای  از  �ونمایــی  آی�ــن  اســت  ذکــر  شــایان 
توانمندســا�ی بانــوان غــرب کا�ون در حــوزه کســب و 
مدیرعامــل،  حضــور  بــا  خلاق  و  فناورانــه  کارهــای 
مدیــران و �وئســا شــرکت نفــت و گاز ا�ونــدان، رئیــس 
داغ�ی  مجیــد  خوزســتان،  فنــاو�ی  و  علــم  پــارک 
نماینــده دشــت آزادگان و هویــزه و برخــی فعالیــن 

این حوزه در اهواز برگزار شد.

رئیــس آمــوزش و پ�ورش خرمشــهر در نشســتی از مدیرعامــل، رئیــس �وابــط 
عمومــی و مســئول دارالقــرآن شــرکت نفــت و گاز ا�ونــدان به منظــور کمک به 
ایــن  در  دانش آمــوزان  خصــوص  بــه  مــردم  ب�ــن  قرآنــی  علــوم  ت�ویــج 

شهرستان تجلیل کرد.

ــر ایجــاد  ــا تا�یــد ب ــوا�ی مدیرعامــل شــرکت نفــت و گاز ا�ونــدان ب ــذا�ی اه ــدالله ع در ایــن نشســت عب
انگیــزه و اقدامــات تشــویقی ب�ــن قــرآن آمــوزان گفــت: ایــن شــرکت از تمــام ظرفیت هــای خــود بــرای 
تجهیــز و حمایــت از دارالقرآن هــای ایــن شهرســتان و بکارگــی�ی م��یــان و اســاتید قرآنــی اســتفاده 

خواهد کرد.
وی اف�ود: ایجــاد بســتر مــورد نیــاز بــرای ســوق دادن مــردم بــه ســمت قــرآن، ت�ویــج قــرآن از مــدارس، 
برگــزا�ی مســابقات قرآنــی و دعــوت از قا��ــان و م��یــان مــط�ح کشــو�ی در محافــل قرآنــی از راه هــای 

گسترش علوم قرآنی در ب�ن مردم است.
ســیاحی رئیــس آمــوزش و پ�ورش خرمشــهر نیــز ضمــن تجلیــل از اقدامــات ایــن شــرکت بــرای برگــزا�ی 
محافــل قرآنــی، کلاس هــای آمــوزش �وخوانــی و حفــظ قــرآن در ب�ــن دانــش آمــوزان، از تاثیــر اقدامــات 

ا�وندان در این حوزه ابراز خرسندی کرد.

ح های  �ونمایـی از ط�
توانمندسا�ی بانوان غرب کا�ون
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ان�صابات  عدم  از  بوشهر  استان  محلی  خب�ی  منابع  بعضی 
مدیران و متخصصین بومی در شرکت نفت و گاز پارس ان�قاد 

کردند.
در حالی که ان�قال ستاد مرک�ی شرکت نفت و گاز پارس از  
پایتخت به استان  بوشهر به یکی از  مطالبات مردم این استان در 
اعضای   بعضی  حتی  و  است  شده  تبدیل  گذشته  های  سال 
کمیسیون ان��ی اوایل امسال خواستار انجام آن شدند نه تنها 
این موضوع تحقق نیافت، بلکه در  ان�صابات اخیر این شرکت 
باعث   موضوع  این  و  شود  نمی  دیده  گ��نه  بومی  یک  حتی 

از ان�صاب  غی��ومی ها در  نفت و گاز  ان�قاد رسانه های محلی 
پارس شده است.

بوشه�ی ها
غر یبــــه در خانـــــه!

www.naftonline.ir info@naftonline.ir @naftonline

دو جا مانده از  ان�صابات وزارت 
نفت دولت چهاردهم !

محمود امین نژاد و سید عماد حسینی که ابتدا از گ��نه های اصلی 
تصدی وزارت نفت  دولت چهاردهم بودند و پس از ان�خاب  و��ر نفت 
از شانس   ، نژاد  به  پا�  رای اعتماد مجلس  و  توسط رئیس جمهور 
های نخست مدیرعاملی شرکت های اصلی این وزارتخانه شدند ، با  
ان�صابات صورت گرفته در چند ماه اخیر و تکمیل شدن سمت های  
ارشد مدی��تی این وزارتخانه شانس خود را برای گرفتن سمت در  

وزارت نفت از دست دادند!!

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\
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قابل توجه استاندار خوزستان : 
به سلامتی کارکنان دولت در نفتخیزت��ن استان کشور توجه 

ب�شت�ی کنید
بـه گـزارش نفـت آنلایـن؛ اسـتاندا�ی خوزسـتان بـا صـدور اطلاعیـه ای 
هـای  ارگان  کارکنـان  هـوا  شـدید  آلودگـی  بعلـت  کـرده  اعلام  عجیـب 
دولتـی دارای ب�مـا�ی هـای زمینـه ای بـه تشـخیص مدیـر مجموعـه   

می توانند نسبت به انجام دورکا�ی اقدام نمایند !
نک�ـه اول:ظاهـرا عالـی ت��ـن دسـتگاه اجرایـی اسـتان فراموش کـرده بسـیا�ی از مردم خوزسـتان 
، صنایـع  ، خود�وهـا  نیشـکر  ، سـوختن مـزا�ع  نفتـی  از فلرهـای  ناشـی  ، دود  و غبـار  گـرد  بعلـت 

پت�وشیمی و ... دارای مشکلات تنفسی و ب�ما�ی زمینه ای هستند .
 

نک�ـه دوم: تج��ـه ثابـت کـرده وقتـی عـدم حضور کارمنـد به تشـخیص مدیرمجموعه باشـد برای 
جلوگی�ی از دورکا�ی پرسنل هزاران دلیل و بهانه می آوردند تا کارمند را به محل کار بکشانند .

 
 نک�ـه سـوم: وقتـی در چنیـن شـرایط بحرانـی حضور در محل کار به اختیار مدیر شـرکت یا سـازمان 
باشـد بـی نظمـی در محـل کار بوجـود مـی آیـد و نورچشـمی هـا در چنیـن مواقعـی سواسـتفاده 
کـرده و در محـل کار خـود حضـور پ�ـدا نمـی کننـد و کسـانی کـه واقعـا مسـتحق مانـدن در مـن�ل 

هستند و مشکل تنفسی دارند بالاجبار به محل کار کشانده می شوند.
 

حـال کـه اسـتاندار محتـرم خوزسـتان در اوایـل دوره مسـئولیت خـود قـرار دارنـد و بومـی همیـن 
اسـتان هسـتند و قطعـا درد مظلوم خوزسـتان را مـی دانند ان�ظار می �ود بـرای کارکنان دولت در 

نفتخیزت��ن استان کشور تمهیداتی اندیشیده شود تا به سلامتی آنها آسیبی وارد نشود.

در پایـان ایـن نک�ـه قابـل ذکـر اسـت کـه تعطیلـی تنهـا راه حفـظ سلامتـی کارکنـان دسـتگاه هـای 
لودگی هوا است. اجرایی و جلوگی�ی از بی نظمی در مواقع ض�و�ی و بحرانی آ

Dec 2024 ۲۰10 آذر۱۴۰۳ - ۸ جمادی الثانیه ۱۴۴۶ - 
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صنـدوق  بـرای  ادغـام  موضـوع 
نفـت  صنعـت  بازنشسـتگی 

ح نیست / مط�
 استقلال صندوق بازنشستگی صنعت 

نفت سیاست جدای ناپذیر ارکان راهب�ی 
صندوق است
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چرا پس از سال ها ان�صاب 
مدیرعامل جدید هلدینگ 

خلیج فارس را می توان به فال 
نیک گرفت؟

برخـی مطالـب من�شـر شـده در خصـوص مسـئله ادغـام، مرتبط با 
صندوق بازنشستگی صنعت نفت نمی باشد.

ص��ـح  نـص  اسـاس  بـر  نفـت  صنعـت  بازنشسـتگی  صندوق هـای 
نفـت  وزارت  اختیـارات  و  وظایـف  قانـون  همچنیـن  و  اساسـنامه 
و  مسـتقل  شـکل  بـه  اسلامـی  شـورای  مجلـس   ۱۳۹۱ مصـوب 
باهویـت غیردولتـی اداره می شـود و هیچـگاه از بودجـه و یـا منابـع 
دولتـی اسـتفاده نکـرده اسـت. ازاین �و، برخی مطالب من�شـر شـده 
در خصـوص مسـئله ادغـام، مرتبط با صندوق بازنشسـتگی صنعت 

نفت نمی باشد. 

 صندوق بازنشسـتگی صنعت نفت در ۷۶ سـال گذشـته هیچگاه از 
منابـع دولتـی اسـتفاده نکرده اسـت و چنیـن �ویکردی را هـم ندارد؛ 
بنابرایـن، همـه منابـع موردنیاز برای انجـام تعهدات قانونـی خود را 

از منابع داخلی صندوق ها تأمین می نماید. 
ایـن گـزارش تأ�یـد و تص��ـح دارد: مسـئله یـا موضـوع ادغـام بـرای 
صنـدوق بازنشسـتگی صنعـت نفت مـط�ح نبـوده و کمـا�ان و قویٱ 
صیانت از اسـتقلال حقوقی، ادا�ی، مالی، سـاختا�ی و پایدا�ی ب�مه
 ای صندوق هـای بازنشسـتگی صنعـت نفـت جز �ویکردها، سیاسـت
صندوق هـای  راهـب�ی  ارکان  لاینفـک  و  جـا�ی  برنامه هـای  و   هـا 

بازنشستگی صنعت نفت خواهد بود.

چـون حکمرانـی شـرک�ی صندوق های بازنشسـتگی صنعت نفـت در هلدینگ فـارس احیا 
شد و نماینده صندوق بازنشستگی مدیر عامل شده است .

شـایان ذکـر اسـت پـس از آنکـه رئیـس هیئـت رئیسـه صنـدوق هـای بازنشسـتگی صنعـت 
نفـت، رئیـس هیئـت مدیـره هلدینـگ خلیـج فارس شـد حـالا نماینده ایـن بنـگاه اقتصادی 

نیز مدیر عامل شد. 
بـه نظـر می رسـد صنـدوق های بازنشسـتگی صنعت نفت در ایـن دوره، حکمرانی شـرک�ی 

خود را قوی تر در هلدینگ خلیج فارس به اجرا در می آورد.
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ان�صاب در وقت های اضافه توسط علی عسگ�ی 
در �وزهای پایانی مسئولیت

رئیـس سـازمان ادا�ی و اسـتخدامی: تلاش می کنیـم بـرای نی�وهـای شـرک�ی اتفاقـات 
خوبـی ب�فتد.سـامانه ای درسـت کردیـم کـه دسـتگاه های اجرایـی مهلت دارنـد اطلاعات 

تمام نی�وهای شرک�ی  را تا آخر این ماه وارد کنند.

نفت  آنلاین :از نظر کارگران تنها اتفاق خوب برای آنها حذف پ�مانکار است.
 

از  منابـع انسـانی وزارت نفـت نیـز گزارشـی اعلام کنـد کـه تـا کنـون اطلاعـات چنـد نفـر 
پرسنل پ�مانکا�ی در این سامانه ثبت شده است؟

مدیرعامـل هلدینـگ خلیـج فـارس کـه در آسـتانه برکنـا�ی از این سـمت قرار 
غلامرضـا جمشـیدی را بعنـوان  دارد بـا صـدور ۲ حکـم ان�صـاب جدا�انـه 
بعنـوان  را  ب�گل� �یگـی  محسـن  و  نـو�ی  پت�وشـیمی  جدیـد  عامـل  مدیـر 

س��رست پت�وشیمی هنگام منصوب کرد!!
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معاون ���س جمهور از اتفاق خوب 
برای کارگران سخن گفت/

 نفت آنلاین: تنها اتفاق خوب حذف 
پ�مانکار است



سکوی ایران امیرکبیر عکاس حمیدرضا نو�و�ی
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ایثارگران شاغل در
شرکت ملی مناطق نفت خیز جنوب

از نگاه آمار  |  
منبع : فصل نامه میقات امور ایثارگران شرکت ملی مناطق نفتخیز جنوب
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جهت د�ج تبلیغات در هفته نامه نفت آنلاین از ط��ق 
شماره واتس اپ ۰۹۰۳۳۳۳۵۵۹۷ با ما در ارتباط باشید

یا بارکد �وب�و را اسکن کنید.

عکاس : صادق کایدخورده
مردان سختکوش شرکت بهره بردا�ی نفت و گاز ما�ون
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